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BASKANIN SUNUSU

Binlerce yillik geleneksel degerleriyle gelecege yiirliyen Erzurum Biliyliksehir
Belediyesinin “yeniden insa” hareketi kapsaminda degiserek gelisimini siirdiiriiyor.

Kentin tarihi kimliginin korunarak gelecege tasinmasi, turizm alaninda sayili cazibe
merkezi haline gelmesi ¢aligmalari, cagdas ve modern hizmetlerin Erzurum'a kazandirilmasi
stireci kent i¢in bliyiik kazanimlar1 da beraberinde getirmistir. Bu anlamda uyguladigimiz tiim
projeler Erzurum'un markalasarak diinya kenti statiisiine kavugsmasini hizlandirmaktadir.

Ulasim yatirimlarindan tarihi mirasa, altyapidan kiiltiirel organizasyonlara spordan
sosyal sorumluluk projelerine kadar genis bir yelpazede ele alinan ¢alismalar yeni bir bakis
agistyla yorumlanarak Erzurum'un gergek kimligini ortaya ¢ikarmaktadir.

Erzurum'un ihtiyaci olan veya Erzurum'u sadece bugiin degil gelecekte de rahatlatacak
olan projeleri uygulayarak, sehrimizde yasayan tiim vatandaslarimizin memnuniyetini ve
yasam kalitesini ylikselten hizmet anlayisiyla hareket ediyoruz. Bu dogrultuda 2014 yilindan
bu yana baslattigimiz bircok proje bugilin tamamlanmis bir sekilde vatandaslarimizin
hizmetine agcildi. Ozellikle 2015 yili, birgok projemizin tamamlanip Erzurumlularin
hizmetine sunulmasi1 bakimindan oldukc¢a verimli gecti. 2016 yilinda Erzurum'un ihtiyact olan
projelerin yaninda sehrimize deger katacak vizyon projeler de hizli bir sekilde hizmete
girecektir.

Gergeklestirdigimiz ve su anda devam eden tiim ¢alismalarimizda giliclimiiziin kaynagi
cok degerli hemsehrilerimizdir. Bu vesileyle Erzurum'un gelisimi igin gosterdigimiz gayrette
bizlere destek veren tiim hemsehrilerimize tesekkiir ediyorum.

Urettigimiz projeler, yaptigimiz yatirrmlar Erzurumumuzu sadece yakin geleceginin
degil uzak geleceginin de sekillenmesine katki saglayacak ve Erzurum'u biitiin degerleriyle
birlikte canli, dinamik ve yasayan bir kent konumuna tasiyacaktir.
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|- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Biiytiksehir Belediyelerinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 5393 Belediye Kanununun 14
maddesi ile 5216 sayili Biiyliksehir Belediye Kanununun 7. 8. ve 9. maddelerinde
diizenlenmistir. Buna gore Erzurum Biiyiiksehir Belediye Baskanhginin genel gorev ve
sorumluluklar: sunlardir:

v
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Erzurum Biiyiiksehir Belediyesi sinirlarinda yer alan ilge belediyelerinin goriislerini
alarak Erzurum Biiyiiksehir Belediyesinin; stratejik planini, yillik hedeflerini, yatirim
programlarini ve bunlara uygun olarak biit¢esini hazirlamak.

Cevre dizeni planina uygun olmak kaydiyla, Erzurum Biiyiiksehir Belediye ve
mdcavir alan sinirlari icinde, 1/5000 ile 1/25000 arasindaki her Ol¢ekte nazim imar
planin1 yapmak, yaptirmak ve onaylayarak uygulamak.

Erzurum Biiyiiksehir Belediyesi igindeki belediyelerin, nazim plana uygun olarak
hazirlayacaklart uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri,
parselasyon planlarini ve imar 1slah planlarini, aynen veya degistirerek onaylamak ve
uygulanmasini denetlemek.

Nazim imar planimin yiirlirliige girdigi tarihten itibaren bir yil i¢inde, uygulama imar
planlarin1 ve parselasyon planlarin1 yapmayan ilge belediyelerinin, uygulama imar
planlarini ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak.

Kanunlarla Erzurum Biiyiiksehir Belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin
gerektirdigi proje, yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her 6lgekteki imar planlarini,
parselasyon planlarint ve her tiirlii imar uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak.
20.7.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri
kullanmak.

Erzurum Biiyliksehir Belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki
isyerlerine Erzurum Biiyiiksehir Belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda
isletilecek yerlere ruhsat vermek ve bu is yerlerini denetlemek.

Belediye Kanununun 69. ve 73. maddelerindeki yetkileri kullanmak.

Erzurum Biyiiksehir ulasim ana planimi yapmak, koordine etmek ve uygulamak,
ulagim ve toplu tasima hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak, kanunlar
tarafindan belediyelere verilen trafik diizenlemelerinin gerektirdigi biitiin isleri
yuritmek, gerekli tum tedbirleri almak.

Yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve ana yollar1 yapmak, yaptirmak, bakim ve
onarimint saglamak, kentsel tasarim projeleri yapip uygulamak, buna dair
yukumliltkler koymak ve binalara numara verilmesi islemini gergeklestirmek.

Cografi ve Kent Bilgi Sistemleri kurmak.

Stirdiiriilebilir kalkinma ilkesine uygun olarak c¢evrenin, tarim alanlarmin ve su
havzalarinin korunmasini saglamak, agaglandirma yapmak.

Gayristhhi isyerlerini, eglence yerleri ile halk sagligina ve ¢evreye olumsuz etkisi olan
diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak. Sanayi ve tibbi atiklara iliskin
hizmetleri ylritmek, bunun icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve ya
islettirmek, deniz araglarinin atiklarini toplamak, toplatmak, aritmak ve bununla ilgili
gerekli diizenlemeleri yapmak.

Insaat malzemeleri, hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini, harfiyat topragi, moloz,
kum ve cakil depolama alanlarini, odun ve komiir satis ve depolama sahalarini
belirlemek ve bunlarin tasinmasinda ¢evre kirliligine meydan vermeyecek tedbirleri
almak.
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Biiytiksehir kat1 atik yonetim planin1 yapmak ya da yaptirmak. Kat1 atiklarin kaynakta
toplanmas1 ve aktarma istasyonuna kadar tasinmasi harig, kat1 atiklarin ve harfiyatin
yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri
yerine getirmek. Bu amagla tesisler kurmak, kurulmasini tesvik etmek ve isletmek.
Sanayi ve tibbi atiklara iligkin hizmetleri yiiriitmek, bunun igin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve ya islettirmek, deniz araglarinin atiklarini toplamak,
toplatmak, aritmak ve bununla ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

Gida ile ilgili olanlar dahil birinci simif gayrisithhi miiesseseleri ruhsatlandirmak ve
denetlemek. Yiyecek ve icecek maddelerinin tahlillerini yapmak (zere laboratuvarlar
kurmak ve isletmek.

Sorumluluk alaninda zabita hizmetlerini yerine getirmek.

Yolcu ve yiik terminalleri, kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek,
islettirmek veya ruhsat vermek.

Biitiinliige hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklari, hayvanat bahgeleri, hayvan
barmaklari, kiitiiphane, miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak.
Gerektiginde amator spor kuliiplerine nakdi yardim yapmak, malzeme vermek, gerekli
destegi saglamak, amator takimlari arasinda spor miisabakalart diizenlemek, yurt i¢i ve
yurt dist miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara, teknik
yOnetici, antrendr ve 6grencilere Erzurum Biiyiiksehir Belediye Meclis karariyla ddiil
vermek.

Gerektiginde ibadethaneler ile saglik, egitim ve kiiltlir hizmetleri i¢in bina ve tesisler
yapmak, kamu kurum ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her
tiirlii bakimini, onarimini yapmak ve gerekli malzeme destegini saglamak.

Kiltir ve tabiat varliklar: ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak. Bu amagla bakim ve onarimini
yapmak, korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa etmek.
Toplu tasima hizmetlerini yiirtitmek ve bu amacla gerekli tesisleri kurmak, isletmek
veya islettirmek.

Toplu tagima araglarina ruhsat vermek.

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiirlitmek. Bunun i¢in gerekli baraj ve diger tesisleri
kurmak.

Derelerin 1slahin1 yapmak, kaynak sularmi veya aritma sonunda {iretilen sular
pazarlamak.

Mezarlik alanlarini tespit ederek defin ile ilgili hizmetleri yiirtitmek.

Her ¢esit toptanci hallerini ve mezbahalar1 yapmak. Imar planinda gosterilen yerlerde
yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalar1 ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalar1 yapmak.
Gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢ ve malzeme destegi vermek.

Itfaiye ve acil yardim hizmetlerini yiiriitmek, patlayict ve yanici madde iiretim ve
depolama yerlerini tespit ederek konut, igyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi
kuruluslart ile kamu kuruluglarim1 yangina ve diger afetlere karsi alinacak onlemler
yonlnden denetlemek. Bu konuda mevzuatin gerektirdigi izin ve ruhsatlar1 vermek.
Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik iiniteleri ile yetiskinler, yaslilar, engelliler,
kadinlar, gengler ve cocuklara yonelik her tiirlii sosyal ve kiiltiirel hizmetleri
yiiriitmek, gelistirmek bu amagla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma
kurslar1 agmak, isletmek ve bu hizmetleri yurattrken universiteler, yiksekokullar,
meslek liseleri, kamu kuruluslar1 ve sivil toplum 6rgiitleri ile isbirligi yapmak.

Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike olusturan binalari
tahliye etme ve yikim konusunda ilge belediyelerinin talepleri halinde her tiirlii destegi
saglamak.



v' Biiyliksehir i¢indeki alt yapt hizmetlerinin koordinasyon iginde yiiriitiilmesi amaciyla
Biiyliksehir Belediye Baskan1 yada gorevlendirdigi kisinin  baskanliginda,
yonetmelikle belirlenecek kamu kurum ve kuruluslart ile o6zel kuruluslarin
temsilcilerinin katilacagi alt yapi1 koordinasyon merkezi kurulur. Biiyliksehir ilge
belediye baskanlar1 kendi belediyesini ilgilendiren konularin goriisiillmesinde
koordinasyon merkezlerine iiye olarak katilirlar. Alt yap1 koordinasyon merkezi
toplantilarina ayrica glindemdeki konularla ilgili kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinin (oda iist kurulusu bulunan yerlerde tist kurulusun) temsilcileri de davet
edilerek goriisleri alinir. Alt yap1 koordinasyon merkezi, kamu kurum ve kuruluslari
ile 6zel kuruluglar tarafindan Biiyiliksehir i¢inde yapilacak alt yapi1 yatirimlari igin
kalkinma plan1 ve yillik programlara uygun olarak yapilacak taslak programlar
birlestirerek kesin program haline getirir. Bu amagla, kamu kurum ve kuruluslar ile
ozel kuruluglar alt yap1 koordinasyon merkezinin isteyecegi cografi bilgi sistemleri
dahil her tiirlii bilgi ve belgeyi vermek zorundadirlar. Kesin programlarda birden fazla
kamu kurum ve kurulusu tarafindan ayni anda yapilmasi gerekenler ortak programa
alinir. Ortak programa alian alt yap1 hizmetleri icin belediye ve diger biitiin kamu
kurum ve kuruluslarinin biit¢elerine konulan 6denekler, alt yapi koordinasyon merkezi
biinyesinde olusturulacak alt yap1 yatirim hesabina aktarilir. Ortak programa alinan
hizmetler i¢in kamu kurum ve kurulus biitcelerinde yeterli 6denegin bulunmadiginin
bildirilmesi durumunda, Biiyiiksehir Belediyesi veya ilgisine gore bagl kurulus
biitgelerinden bu hizmetler i¢in kaynak ayrilabilir. Kamu kurum ve kuruluslart alt yap1
ortak yatirim hizmetleri i¢in harcanan miktarda 6denegi, yeniden degerleme oranini da
dikkate alarak ertesi y1l biitcesinde ayirir. Ayrilan bu 6denek belediye veya ilgili bagh
kurulusunun hesabina aktarilir. Bu bedel 6denmeden ilgili kamu kurum veya kurulusu,
Biiytliksehir belediyesi sinirlarinda yeni bir yatirim yapamaz. Ortak programa
alinmayan yatirnmlar i¢in bakanliklar, ilgili belediye ve diger kamu kurum ve
kuruluglar1 alt yapt koordinasyon merkezi tarafindan belirlenen programa gore
harcamalarin1 kendi biitgelerinden yaparlar. Koordinasyon merkezleri tarafindan
alan ortak yatirim ve toplu tasimayla ilgili kararlar, belediye ve biitiin kamu kurum
ve kuruluslartyla ilgililer i¢in baglayicidir. Alt yap1 koordinasyon merkezinin ¢alisma
esas ve usulleri ile bu kurullara katilacak kamu kurum ve kurulus temsilcileri, I¢isleri
Bakanlig: tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir. icisleri Bakanhg, ¢ikarilacak
bu yonetmeligin, alt yapt yatirnm hesabinin kullanilmasi ve Odenek tahsisi ve
aktarmasima iligkin kisimlar1 hakkinda, Maliye Bakanligi ve DPT Miistesarliginin
gorisilinii alir.

v’ Biiyiiksehir i¢indeki kara, deniz, su, g6l ve demiryolu iizerinde her tiirlii tasimacilik
hizmetlerinin koordinasyon iginde yiiriitiilmesi amaciyla, Biiyiliksehir belediye baskani
ya da gorevlendirdigi kisinin bagkanliginda, yonetmelikle belirlenecek kamu kurum ve
kurulus temsilcilerinin katilacagi ulasim koordinasyon merkezi kurulur. Biiyiiksehir
ilce Dbelediye baskanlari kendi belediyesini ilgilendiren konularin goriisiilmesinde
koordinasyon merkezlerine iiye olarak katilirlar. Ulasim Koordinasyon Merkezi
toplantilarina ayrica glindemdeki konularla ilgili kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinin (oda {ist kurulusu bulunan yerlerde iist kurulusun) temsilcileri de davet
edilerek goriisleri alinir.

v’ Biiyiiksehir Belediyesine verilen trafik hizmetlerini planlama, koordinasyon ve
guzergah belirlemesi ile taksi, dolmus ve servis araglarinin durak ve ara¢ park yerleri
ile sayisinin tespitine iligskin yetkiler ile Biiyliksehir simirlari dahilinde il trafik
komisyonunun yetkileri ulagim koordinasyon merkezi tarafindan kullanilir. Ulagim
Koordinasyon Merkezi kararlari, Belediye Baskaninin onayi ile yiiriirlige girer.



v' Ulasim Koordinasyon Merkezi tarafindan toplu tasima ile ilgili alinan kararlar,
belediyeler ve biitiin kamu kurum ve kuruluslariyla ilgililer i¢in baglayicidir.

v' Biiyiiksehir ve Ilce Belediyeleri gorevli olduklari konularda bu Kanunla birlikte
Belediye Kanunu ve diger mevzuat hiikiimleri ile ilgisine gdre belediyelere taninan
yetki, imtiyaz ve muafiyetlere sahiptir.

v' Biyiiksehir Belediyesi,

ilgce belediyelerinin imar uygulamalarini denetlemeye

yetkilidir. Denetim yetkisi, konu ile ilgili her turlu bilgi ve belgeyi istemeyi,
incelemeyi ve gerektiginde bunlarin drneklerini almayt igerir.
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Baskan Danismanlari

Genel Sekreter Yardimciliklar
Mali Hizmetler Daire Baskanlig
Kaynak Gelistirme ve Istirakler Daire Baskanlig1

Destek Hizmetleri Daire Bagkanlig1
Ulasim Daire Bagkanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanlig1
Zabita Daire Bagkanligi

Cevre Koruma ve Kontrol Daire Baskanligi
Etiid ve Projeler Daire Baskanlig1

Imar ve Sehircilik Daire Baskanlig1

Kirsal Hizmet Daire Baskanlig:
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C- Fiziksel Kaynaklar

- Biiyliksehir Belediyesi’'ne ait Hizmet Binalar1

11

13

15

17

19

21
23

25

27

29
31
33
85
37

Ana Hizmet Binasi : Baskanhik Makami
Yonetim Cad. No:1 Yakutiye/ERZURUM

Ana Hizmet Binasi : Genel Sekreter Yardimciliklar
Ana Hizmet Binasi : Dig Polikilinik

Merkez Atolyeler :Eski Ozel Idaresi Binasi Yani
Dr. Refik Saydam Cad. Palandéken,

Trafik Sinyalizasyon: Eski Ozel Idaresi Binas1 Yan1 ve Tabyalar

Yani eski Merkez Atolyeler Mahallebas: Yakutiye
Park Bahgeler Miidiirliigii: Cat Yolu tizeri Ozel Harekat yani
Kat1 Atik Depolama Tesisi: Cat yolu tizeri Siingeris Koyt

Fen Isleri Santiye Sefligi: Istanbul Kap1 Caddesi

Temizlik Mudurltgi: Yonetim Caddesi
Abdurrahman Gazi Mezarligi: Abdurrahman Gazi Mahallesi

Oto Terminal: Havaalan: Yolu Uzeri

Itfaiye Merkez Binast: Kars Kap1 Caddesi

Kiiltar Sitesi: Palandoken Ilgesi Erzurum AVM yani
Toplum Merkezi: Merkez Atélyeler sahas: iginde Golbast Semti

Kirsal Daire Bagkanligina Bagli 17 {lge Birimleri
Karanlik Kiimbet Kuttiphane ve Erzurum Evi
Divani Gazi Tesisleri

Mevlana Vadisi Yerleskesi

2 adet Cafe
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16
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20
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24

26

28

30
32
34
36
38

Fen Isleri Daire Baskanlig1

Bilgi Islem Daire Baskanlig1

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Daire Baskanlig
Itfaiye Daire Baskanlhig

Yaz Isler ve Kararlar Daire Baskanlig

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Daire Baskanlig1
Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Daire Baskanlig
Emlak ve Istimlak Daire Baskanlig

Ana Hizmet Binasi : Genel Sekreterlik

Ana Hizmet Binasi :17 Daire Bagkanligi

Ana Hizmet Binasi :Evlendirme Memurlugu

Merkez Akaryakit Istasyonu Eski Ozel Idaresi Binas1 Yani
Dr. Refik Saydam Cad. Palanddken

Merkez Ambarlari: Merkez Atolyeler sahasi
Golbast semti Emin Kurbu Mahallesi

icinde

Hayvan Barinag: : Cat Yolu iizeri Ozel Haraket yani
Mezbaha: Aziziye Ilgesi

Fen Isleri Asfalt Plenti Konkasor: Cat Yolu Tuzcu
Mahallesi

Asri Mezarlik: Kars Kap1
Yoncalik Sevk Idare:Yoncalik Mahallesi

Semt Garaji: Siikrii Paga Mahallesi

Itfaiye Sanayi Grup Amirligi: Sanayi Mahallesi Hilalkent
itfaiye Organize Sanayi Grup Amirligi: Organize Sanayi
Bolgesi ve 17 ilce birimleri

Meslek Edindirme Merkezi: Istanbul Kap: Caddesi

Havaalani Otobiis Terminali: Istasyon Caddesi Meydani

Tebrizkapi Kiiltiir Sanat Carsisi
Miiceldili Konag1

Kugulu Park Yerleskesi
Olimpiyat Park Yerleskesi

4 Adet Kapal Yeralt: Otopark



- Buyiksehir Belediyesi’nin Teknolojik Altyapisi

1-Donanimlar:

Miktar(Adet)

Sunucu kabinet bilgisi

Sunucu kabineti: Estap server max Genislik: 780 mm Derinlik: 1000 mm Y ukseklik: 42U 1
Sunucu kabineti: Formrack Genislik: 780 mm Derinlik: 1000 mm Y ukseklik: 42U 1
Sunucu kabineti: Estap Genigslik: 600 mm Derinlik: 800mm Yukseklik: 42U 1
Veri merkezi sogutma kapasitesi 24.000 BTU 1
Toplam depolama alan kapasitesi
Storage HP P2000 G3 MSA FC Dual 1
Disk kapasitesi 6G DP 7.2K SAS MDL 3TB SPARE:656102-001 x 8 adet= 24 TB
Synology 24 TB 1
a) Sunucular ve kapasitesi (fiziki, sanal)
Fiziksel sunucu Dell Power Edge R320 intel xeon ® CPU ES-2403 2
Fiziksel sunucu HP PROLIANT DL160G5 intel xeon ® CPU X5660 dual 1
Fiziksel sunucu HP PROLIANT DL380G7 intel xeon ® CPU X5660 dual (Sanallagtirma) 2
Fiziksel sunucu HP PROLIANT DL360G8 intel xeon ® CPU E5-2400 dual 2
Sanallagtirma 29
b) Bilgisayar ve cevre birimleri
Masaduistl Bilgisayar 626
Dizustu Bilgisayar 186
Fotokopi 57
Yazici 164
¢) Network iiriinleri (switch, router sayilarr)
Switch
CISCO 2960-S 48 PORT 14
CISCO 2960-X 24 PORT 3
NETGEAR G5728TP 24 PORT 3
NETGEAR 16 PORT POE(8) 1
Internet ¢ikis kapasitesi 90x90 mb fiber internet
Dis Birimler Aras1 VPN baglantis1 36
Router
CiSCo 1921 1

2) Yazilmlar

Miktar(Adet)

Office Standard 2007 86
Windows 7 Enterprise 100
Windows Vista Business 100
Office Standard 2013 80
SQL Server Standard Core 2012 4

Windows Server Datacenter - 2 Proc 2012 2

Windows8 Professional Get Genuine 115




- Haberlesme Altyapisi

2 300 ADET ANALOG DAHiLi ABONE

3 96 ADET SAYISAL DAHiLI ABONE

4 10 ADET 100 ABONE KAPASITELi SEBEKE DAGITIM KUTUSU

5 50 ABONE KAPASITELi ANALOG TELEFON SANTRALI
(BASKANLIK)

6 140 ADET ASELSAN EL TELSIZi

7 8 ADET ARAC TELSIZi

8 3 ADET MERKEZ TELSIZ iSTASYONU

9 1 ADET ROLE MERKEZ ISTASYONU

10 319 ADET GSM SES HATTI

11 137 ADET GSM DATA HATTI

12 271 ADET ARAC TAKiP GSM DATA HATTI




D- insan Kaynaklar1

PERSONEL DURUMU

Personelin Dagilimi
291
244
33
memur isci sozlegmeli

Personelin Dagilimi

291
244
33
memur isci sozlesmeli

MEMURLARIN EGIiTIM DURUMU

a- Egitim Durumu

b- Egitim Durumunun Orani

117

63 66

20

B Ortaokul Diz Lise
B Meslek Lisesi m Yiksekokul
Fakilte m Doktora
M Yiksek Lisans [ ]
1% 3%

40%




ISCILERIN EGITIM DURUMU

a-Egitim Dagilimi

W ilkokul = Ortaokul M Ticaret Lisesi M Meslek Lisesi = Yiiksekokul M Fakiilte = Diiz Lise
90
72
46
19
9
[ | —
ilkokul Ortaokul  Ticaret Lisesi Meslek Lisesi Yiiksekokul Fakilte Diz Lise

b-Egitim Durumunun Orani

Fakilte

1%

Yiiksekokul

4%

Meslek Lisesi
8%

Ticaret Lisesi
2%




SOZLESMELI PERSONELIN EGITIM DURUMU

a-Egitim Dagilim1 b-Egitim Durumunun Orani

Teknik Lise
Yiksek 9%

Lisans

21
6%
7
B .
m B

Yuksekokul Fakulte  Yuksek Lisans Teknik Lise

A-MEMUR VE iSCILERIN YAS ARALIGI

YAS ARALIGI ISCi MEMUR
20-30 - 50
31-35 1 44
36-40 9 40
41-45 65 72
46-50 126 59
51-55 35 26

55 ve Uzeri 9 32

Memur ve isgilerin Yas Araligi

126
72
0 65 59
a4 10 . .
26
9 9
00 0 1

YAS 20-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 55 ve lizeri
ARALIGI
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MEMURLARIN DAIRE BASKANLIKLARINA DAGILIMI

63

19

15
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ISCILERIN DAIRE BASKANLIKLARINA DAGILIMI

49
39

27 30 24

12

SOZLESMELI PERSONELIN DAIRE BASKANLIKLARINA DAGILIMI
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E-ARAC GEREC DURUMU
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OTOMOBIL 22
KAMYON 115
MIiNiBUS 11
KAMYONET 42
oTOoSUS 56
TRAKTOR 5
GREYDER 32
LODER 22
PALETLi LODER 2
EXKAVATOR 10
WOGOLE 1
SiLINDIR 11
MiNi LODER 2
DOZER 11
KAR SAVURMA ARACI 5
KAR USTU ARAC 3
KAR BICAKLI YOL TEMiZLEME ARACI 5
VAGONDIRIL 2
EDER 1
DIGER i$ MAKINELERI 18
TOPLAM 376




II-PERFORMANS BIiLGILERI

A- Temel Politikalar ve Oncelikler

Erzurum Biiyiiksehir Belediyesinin 2016 yili performans program, 61. Hiikiimet Programai,
X. Kalkinma Plan1 ve Erzurum Biiyiiksehir Belediyesinin 2015 - 2019 yili Stratejik Planinda
yer alan stratejik amaglar ve hedefler dogrultusunda hazirlanmastir.

B- Misyon, Vizyon ve Temel Degerler
Misyon

Cagdas ve sosyal belediyecilik anlayisi ile zamaninda ve yerinde hizmet sunarak, insan
odakli, sosyal refah seviyesini siirekli yiikselten, tarihi ve kiiltiirel degerleri ile birlikte,
halkimiza ve gelecek nesillere yasanabilir bir Erzurum hazirlamak .

Vizyon

Erzurum’u boélgesinde lider, yasam kalitesi yiiksek, modern, turizm ve spor baskenti haline
getirmek.

Temel Degerler

Vatandas Odakhlik:
Belediye hizmetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve sunumunda halkin beklenti ve
taleplerinin dikkate alinmasi esastir.

Katilimer Yonetim:

Belediye hizmetleri ile ilgili kararlarin hazirlanmasi, olgunlagtirilmasi ve bu kararlarin
uygulanmasi siireglerinde, alinan kararlardan dogrudan ya da dolayli olarak etkileneceklerin
katkida bulunmalar1 esastir

Seffafhik:

Kurumsal Guvenin saglanmasinda, halka sunulan hizmetlere iliskin tim Belediye yonetimi
tarafindan alinan kararlar ve yiriitilen faaliyetlerin sonuglarinin hemsehrilere ve ilgili
kesimlere duyurulmas esastir.

Adalet:
Belediyemiz kamusal hizmet sunumunda hak ve hukuka uygun, tiim paydaslarimizin hakkini

gozeten bir sekilde davranmay1 esas kabul eder.

Guven:
Belediyemiz; hemserilerinin, ¢alisanlarinin ve diger paydaslarinin giivenini kazanmay1 ve bu
giivene layik olmay1 esas kabul eder.

Verimlilik:
Kaynaklarm etkinlik verimlilik ve tutumluluk prensipleri ¢ergevesinde kullanilmasi esastir.



C-Odak Alanlar
STRATEJIK AMAC-1: Kurumsal yapimizi ve ¢alisma sistemimizi siirekli gelistirmek.

Hedef 1.1 - Calsanlarlarimzla “Coziim Odakl” hizmet sunmak

Faaliyet 1.1.1 Egitim planlarii yapmak ve plana uygun egitimler diizenlemek

Faaliyet 1.1.2 Performans diizeyini 6l¢gmek ve puam yiiksek personelin iist gorevlerde
degerlendirilmesini saglamak.

Faaliyet 1.1.3 Gorevlendirilmelerde gorevin gerektirdigi 6grenim diizeyi ile mesleki bilgi
deneyimini dikkate almak.

Faaliyet 1.1.4 Personelin 6zliik haklarmm da iyilestirmede bulunmak.

Faaliyet 1.1.5 is giicii ihtiya¢c analiz ve tespitinin yapilmasim saglamak ve yeni personel

istthdamini saglamak.

Hedef 1.2 - Kurum ici iletisim ve motivasyonu arttirmak

Faaliyet 1.2.1 Calisma ortaminin iyilestirilmesi ¢alismalari yapmak.

Faaliyet 1.2.2 Kultiirel geziler, personel ve ailelerinin katilacagi piknikler ve motivasyon
arttiricl sosyal etkinlik diizenlemek.

Faaliyet 1.2.3 Personele ait 6zel guinlerin (6lim-cenaze,dogum giinii, evlilik y1l doniimii, cocuk

dogumu vb..) tespiti, takibinin yapilmasi ve kurum yoéneticilerinin bu giinlerde
personeli onurlandiracak gostergelerde bulunmasini saglamak.

Hedef 1.3 - Stratejik yonetim sistemini etkinlestirmek

Faaliyet 1.3.1 Stratejik plan, yatinm program ve performans esash biitce programlarinin
yazilim iizerinden entegrasyonunu saglamak.

Faaliyet 1.3.2 Sireg yonetim sistemini kurmak.

Faaliyet 1.3.3 Kurumun yasal yiikiimliiliikleri geregi hazirlamasi gereken raporlar1 konsolide
etmek.

Faaliyet 1.3.4 Kurumsal kapasitenin arttirilmasina yonelik arastirma ve uygulamalar yapmak.

Faaliyet 1.3.5 i¢ kontrol ve 6n mali kontrol sistemini etkin hale getirmek.

Hedef 1.4 - Mali yonetim ve raporlama sistemini gelistirmek

Faaliyet 1.4.1 Biitce yonetimini etkinlestirmek.

Faaliyet 1.4.2 Mali raporlama sistemlerini yonetim bilgi sistemi iizerinden olusturmak.

Faaliyet 1.4.3 Risk esash 6n mali kontrol sistemini etkinlestirmek.

Faaliyet 1.4.4 Gider yonetim sistemini etkinlestirmek.

Faaliyet 1.4.5 Gelir yonetimi sistemini etkinlestirmek

Faaliyet 1.4.6 Internet iizerinden tahsilata olanak saglayan e-belediye sistemini aktif hale
getirmek.

Faaliyet 1.4.7 Gelirleri arttirmaya yonelik calismalar yapmak.

Faaliyet 1.4.8 icrada takip edilen alacaklarin tahsilatim gerceklestirmek.

Hedef 1.5 - Hizmet alanlarimizla ilgili dogru bilgiye hizh ve giivenli erisimi saglamak

Faaliyet 1.5.1 Elektronik Belge Yonetim Sistemini (E.B.Y.S.) uygulamaya gecirmek.

Faaliyet 1.5.2 Belediye hizmetlerine yonelik web ve mobil uygulamalar gelistirmek.

Faaliyet 1.5.3 Kurum bilgi portalim (intranet) olusturmak.

Faaliyet 1.5.4 Erzurum Sehir Rehberi icerigini olusturmak ve CBS tabanh yazilimin
hazirlamak.

Faaliyet 1.5.5 Yonetim bilgi sistemleri donamim ve yazihhmlarimn gelistirilmesi ve kullanimim
saglamak.

Hedef 1.6 - Teknolojik kapasitenin gelistirilmesi ve verimli sekilde kullanilmasini saglamak

Faaliyet 1.6.1 Bilisim sistemleri ve donamimlarla ile ilgili birimlere teknik destek vermek.

Faaliyet 1.6.2 Mevcut yazihmlarin kullanim egitimlerini vermek.
Faaliyet 1.6.3 Isletim Sistemi, office ve miihendislik cizim program lisanslamasi yapmak.




Hedef 1.7 - Sistem donamim ve yazilim altyapisim iyilestirmek

Faaliyet 1.7.1 Ag bakim onarim ve kablolama yapilmasimi saglamak.

Faaliyet 1.7.2 Donanim alim ve iyilestirilmesini saglamak.

Faaliyet 1.7.3 Sanal santral kurulmasim saglamak.

Faaliyet 1.7.4 Birimler aras1 VPN/Fiber Baglant1 altyapisi yapmak.

Faaliyet 1.7.5 Sistem Odas1 yangin, parmak izi, tavan ve taban giivenlik unsurlarim
olusturmak.

Faaliyet 1.7.6 Kiimeleme, sanallastirma ve yedekleme yapmak

Hedef 1.8 - Bilgi ve haberlesme sistemlerinin hizmet seviyesini gelistirmek

Faaliyet 1.8.1 Parklarda ve otobiislerde vatandasa iicretsiz wifi internet erisimi saglamak.
Faaliyet 1.8.2 Toplu SMS hizmetini ytritmek.

Faaliyet 1.8.3 Bilgisayar ve sistem hizmet alminin yapilmasim saglamak.

Faaliyet 1.8.4 Kullamlan yazihhmlarin birimler arasi entegrasyonunu saglamak.

Hedef 1.9 - Calisma ortamlarini is saghgi ve giivenligi standartlarina uygun hale getirmek

Faaliyet 1.9.1

Is saghg ve giivenligi ile ilgili altyapr calismalar1 yapmak .

Faaliyet 1.9.2

Calisanlara is saghgi ve giivenligi ile ilgili egitim vermek.

Hedef 1.10 - Stratejik plan dogrultusunda hizmetlerin ilceler diizeyinde dengeli dagilimini saglayarak
kurumu sevk ve idare etmek

Faaliyet 1.10.1

Idari hizmetler icin yeterli sayida personel cahstirmak.

Faaliyet 1.10.2
Faaliyet 1.10.3

Faaliyet 1.10.4
Faaliyet 1.10.5
Faaliyet 1.10.6

Hizmet birimlerinin giivenligini saglamak.

Kurumsal diizeyde ihtiyaca bagh satinalma islemleri yapmak ve destek
elemanlar calistirmak.

Hizmet binalarimin bakim ve onarimmini yapmak

Ozel gin ve resmi torenler icin harcamalar yapmak

Miisavirlik ve miihendislik hizmetleri ile ilgili yapilan hizmet alimhilarim
gerceklestirmek.

Hedef 1.11 - Dis kurumlar ile veri iletisim altyapisim1 olusturmak ve bilgi alisverisini saglamak

Faaliyet 1.11.1

Ortak veri kullanim icin baglant1 sistemi olusturmak.

Faaliyet 1.11.2

Kurumlarla iletisim icin e-devlet sistemine gecmek.

Hedef 1.12 - Meclis, Enciimen ve evrak kayit calismalarim etkin kilmak

Faaliyet 1.12.1

Biiyiiksehire yapilan miiracaatlari kayit altina alarak, ilgili birimlerine en kisa
zamanda ulastirilmasin saglamak.

Faaliyet 1.12.2

Faaliyet 1.12.3
Faaliyet 1.12.4

Meclis ¢ahsmalarimin icerigine, seffaf bir yonetim anlayisiyla halkin, ilgili
kurum ve kuruluslarmin kolayca erisebilmesini saglamak.

Meclis ve enciimen ¢calismalarinin yiiriitiillmesini saglamak.

Genel fiziki arsiv olusturmak.

Hedef 1.13- Hukuk siireglerini etkinlestirmek, tiim faaliyetlerin hukuka uygunlugunu saglama
yargida menfaatlerimizi en iyi sekilde savunmak

Faaliyet 1.13.1

Yasal giderleri karsilamak.

Faaliyet 1.13.2
Faaliyet 1.13.3

Faaliyet 1.13.4

Dava ve icra takip sistemi kurmak.
Dava ve icra islemlerinde kurumsal menfaatlerimizi hukuki cercevede
savunmak.

Birimlere hukuki destek vermek.

k ve



Hedef 1.14 - Paydaslarimizla (kent sakinleri, kurumsal paydaslar, faaliyetlerimizle dogrudan ilgili
kurumlar vb.) iletisimi gii¢lendirmek

Faaliyet 1.14.1

Birimler aras1 koordinasyonu saglayarak, birimlerin koordineli sekilde
calismasini saglamak, vatandas ile belediye arasinda koprii kurmak.

Faaliyet 1.14.2
Faaliyet 1.14.3
Faaliyet 1.14.4

Kurumsal isbirligine acik olmak.
Temsil, agirlama ve fuar organizasyon faaliyetleri yapmak.
Tamitim ve organizasyon faaliyetlerini yapmak.

Hedef 1.15 - idari ve mali denetimleri etkinlestirmek

Faaliyet 1.15.1

Genel Denetim, Arastirma, inceleme ve Sorusturma Raporlar: hazirlamak.

Hedef 1.16 - Ara¢larin ve makinelerin verimliligini arttirmak

Faaliyet 1.16.1

Akaryakit ve yag alimlar1 yapmak.

Faaliyet 1.16.2
Faaliyet 1.16.3
Faaliyet 1.16.4
Faaliyet 1.16.5
Faaliyet 1.16.6

Faaliyet 1.16.7
Faaliyet 1.16.8

Faaliyet 1.16.9

Faaliyet 1.16.10
Faaliyet 1.16.11
Faaliyet 1.16.12
Faaliyet 1.16.13
Faaliyet 1.16.14

Birimlerimizin ihtiyaglar1 dogrultusunda yeni kara tasiti, hareketli is makinesi
alimlar1 yapmak.

Tasarruf tedbirleri kapsaminda araclarin verimli ve etkin kullanilmasi icin arac
havuz sistemi olusturarak arag kiralamasi1 yapmak.

Kara tasitlarimin diizenli bakimlarim yapmak icin kalifiye personel ve gerekli
yedek parcalari temin etmek.

Hareketli is makinelerinin diizenli bakimlarim1 yapmak ve gerekli yedek parca ve
malzemelerini temin etmek.

Araclarin egzoz fenni muayene trafik tescil ve ruhsat yenileme islemlerini, trafik
sigortalar ve kaskolarim yapmak.

Makine ve techizat alimi yapmak.

Araclarin sevk ve idaresi ile bakim onarimda ¢alisan personel ve idari personelin
yetkinligini egitimlerle arttirmak.

Atblye ve istasyonlarda is saghgi ve Giivenligine iliskin diizenlemeleri yapmak ve
siirekliligini saglamak.

Arag yedek parcalari icin gelismis bir stok sistemi olusturmak.

Entegre makine isletme ve ikmal yonetim sistemi kurmak.

Ekonomik 6mriinii doldurmus araclarm hurda ve tasviye islemlerini yapmak.
Tesislerin yangin, sigorta ve kasko islemlerini yapmak.

Akaryakit istasyonlarinda otomasyon sistemini kurmak, es zamanh izlenebilirligi
saglamak.

Hedef 1.17 - Hizmet alanlarimizda ihtiya¢ duyulan bina ve tesis yapim bakim ve onarimlarimi yapmak

Faaliyet 1.17.1

Yeni hizmet binalar1 yapmak.

Faaliyet 1.17.2
Faaliyet 1.17.3
Faaliyet 1.17.4
Faaliyet 1.17.5
Faaliyet 1.17.6

Mevcut Hayvan Barinagina ilaveler yapmak.
Fidan iiretim alanlari olusturmak.

Belediye Sosyal Tesisleri yapmak.

ilge itfaiye hizmet binalar1 yapmak.

Tum ilcelerde Bilgi Evleri yapmak.

Hedef 1.18 - Vatandas memnuniyetini hedefleyen ¢cahismalar yaparak hizmet kalitesini arttirmak

Faaliyet 1.18.1

Bilgi Edinme Merkezi'nin faaliyetlerini etkin sekilde siirdiirmek.

Faaliyet 1.18.2
Faaliyet 1.18.3
Faaliyet 1.18.4

Faaliyet 1.18.5
Faaliyet 1.18.6
Faaliyet 1.18.7

Halkla iliskiler biriminin verimliligini arttirmak.

Halkla iligkiler biriminin personel ihtiyacim karsilamak.

Belediyemize bagh okuma salonlarindaki Halkla iliskiler hizmet noktalarinin
fonksiyonlarim arttirmak.

Nikah islemlerini yapmak.

Vatandas memnuniyetini 6l¢meye yonelik anketler yapmak.

Belediye ile muhtarlar arasinda direkt telefon hatti kurmak.




Hedef 1.19 - “Hizmet Odakh Calisma Yaklagim1” ile iletisim ve tamitim faaliyetlerini gelistirmek

Faaliyet 1.19.1 Diger kurum ve kuruluslar ile isbirligi icerisinde organizasyonlar dizenlemek.

Faaliyet 1.19.2 Biyuksehir Belediyesi hizmetlerinin tamitimi, diger kurum ve kuruluslarla
yapilan calismalar ve 6nemli giin ve haftalar ile dini ve milli bayramlarda
verilecek mesajlar i¢in acik hava medyalar (afisler) yaptirmak.

Faaliyet 1.19.3 Yerel TV kanallarinda belediye hizmetlerini tanitici mesajlar vermek.

Faaliyet 1.19.4 Ulusal TV kanallarinda canh yayinlarla Erzurum’un ve belediye hizmetlerinin

tanitimin1 yapmak.

Faaliyet 1.19.5 Blyuksehir Belediyemizin hizmetlerinin tanitimi, 6nemli giin ve haftalar ile
dini ve milli bayramlarda verilecek mesajlar i¢in ulusal gazetelere veya bolge
eklerine ilan vermek.

Faaliyet 1.19.6 Buyiksehir Belediyemizin hizmetlerinin tamtimi, diger kurum ve kuruluslarla
yapilan ¢ahsmalar ve onemli giin ve haftalar ile dini ve milli bayramlarda
verilecek mesajlar icin yerel gazetelere ilan vermek.

Faaliyet 1.19.7 Kent Konseyi tarafindan gerceklestirilecek toplantilarin tamamina destek
vermek,

Faaliyet 1.19.8 Kent Kkonseyi calisma guruplar1 tarafindan sunulan onerilerin tamaminin
degerlendirilmesini saglamak, kabul goren oOnerilerin hayata gecirilmesini
saglamak.

Faaliyet 1.19.9 Brosiir, afis, imsakiye yaptirmak ve dagitmak.

Faaliyet 1.19.10 Tamtim filmleri, klipler, biiltenler hazirlamak, bunlarin senaryo ve seslendirme
calismalarim yapmak.

Faaliyet 1.19.11 Biyuksehir Belediyesi hizmetlerinin tamitimi, diger kurum ve kuruluslarla

yapilan ¢alismalar ve 6nemli giin ve haftalar ile dini ve milli bayramlarla ilgili
basin biiltenleri, haber materyalleri hazirlamak ve belediye hizmetlerinin
tamitimu icin standlar kurmak.

Faaliyet 1.19.12 Belediyemiz birimlerinin, diinya, iilke, sehir giindemi ile belediye hizmetlerinin
yakindan takip edilmesini saglamak icin ulusal gazete ve dergilere abone
olmak. Belediyemizin yaptig1 hizmetleri haber ajanslari aracihigiyla duyurmak.

Hedef 1.20 - Kurumun il, bolge ve iilke giindemi ile ilgili iletisim olanaklarim arttirmak

Faaliyet 1.20.1 Kurumlara belediye haberlerini daha etkin aktarilmasim saglamak.
Faaliyet 1.20.2 Kurumlara cep telefonu tizerinden belediye etkinlikleri ile ilgili bilgi aktarimini
saglamak .

Hedef 1.21 - Kurumun ulusal ve uluslararasi projeler konusundaki kapasitesini arttirmak

Faaliyet 1.21.1 Ulusal ve uluslararasi fonlara proje hazirlamak.
Faaliyet 1.21.2 AB Mevzuati ile ilgili egitim vermek.
Faaliyet 1.21.3 Paydaslarla Ortak projeler olusturmak.

Hedef 1.22 - idare kaynaklarimin ekonomik, etkin ve verimli kullamlmasimi saglamak iizere i¢ denetimi
etkinlestirmek

Faaliyet 1.22.1 i¢ denetim raporu diizenlemek.

Faaliyet 1.22.2 i¢c denetim faaliyetlerini etkin bir sekilde siirdiirmek.




STRATEJIK AMAC-2: Erzurum’un sosyal, fiziksel gelisimine dogal ve tarihi mirasa
reel politikalarla yon vermek, kent ve toplum diizenini iyilestirmek.

Hedef 2.1 - Kentin gelisimine yon vererek yerinde déniisiim ¢calismalar1 yapmak

Faaliyet 2.1.1 Erzurum 1l sinirlar1 dahilinde yerlesim alanlarinin halihazir haritalarini yapmak.

Faaliyet 2.1.2 1l sinir biitiiniinde kentsel arastirma raporu, gevre diizeni plani ve analitik etiit yapmak.

Faaliyet 2.1.3 1/5000 6lgekli imar planlari hazirlamak.

Faaliyet 2.1.4 Eski Hayvan Pazar1 Kentsel Doniigiim ve Gelisim Projesini tamamlamak.

Faaliyet 2.1.5 200 Evler Kentsel Doniisiim ve Gelisim Projesini tamamlamak.

Faaliyet 2.1.6 Evren Pasa Mah. Kentsel Doniisiim ve Gelisim Projesini tamamlamak.

Faaliyet 2.1.7 Harput Mah. Kentsel Doniisiim ve Gelisim Projesini tamamlamak.

Faaliyet 2.1.8 Kavak Mah. Kentsel Doniisiim ve Gelisim Projesini tamamlamak.

Faaliyet 2.1.9 Mumcu Mah. Kentsel Doniisiim ve Gelisim Projesini tamamlamak.

Faaliyet 2.1.10 Palanddken Cad. Kentsel Dontisim ve Gelisim Projesini tamamlamak.

Faaliyet 2.1.11 Asag1 ve Yukart Sanayi Mah. Kentsel Dontisim ve Gelisim Projesini tamamlamak.

Faaliyet 2.1.12 Gaziler ve Sehitler Mah. Kentsel Doniisiim ve Gelisim Projesini tamamlamak.

Faaliyet 2.1.13 Nazim ve uygulama imar plani ¢aligmalarini biitiinciil bir anlayisla ytriitmek.

Faaliyet 2.1.14 Afet riskli ve kentsel doniisim alanlarinda saha islemleri tamamlanan projeleri
yuritmek.

Faaliyet 2.1.15 Kentin gelisimine yon veren vizyon projeleri hazirlamak.

Hedef 2.2 - Altyap1 ¢calismalarini etkin ve verimli bir sekilde yiiriiterek kentsel altyapi hizmetlerini
koordinasyon icerisinde yerine getirmek

Faaliyet 2.2.1 Altyap1 ve Koordinasyon toplantilart diizenlemek.

Faaliyet 2.2.2 Yatirimer kamu kurum ve kuruluslart ile 6zel kuruluslar tarafindan biyiiksehir
dahilinde yapilacak altyap: yatirimlar i¢in ortak program hazirlamak.

Faaliyet 2.2.3 Kazi galigmalarinin denetimini yapmak.

Faaliyet 2.2.4 Altyapu ile ilgili kaz1 yapacak gercek ve tiizel kisiler ya da alt yap1 hizmeti veren kamu

kurum ve kuruluslarma izin ve kazi ruhsati vermek ve kazi ¢aligmalari sonrasinda
zeminin eski haline getirilmesi i¢in gerekli koordinasyonu saglamak.

Faaliyet 2.2.5 Altyapr yatirmlarimi kent bilgi sistemine altlik olabilecek sekilde dijital ortama
aktarmak.
Faaliyet 2.2.6 Altyap1 ¢aligmalarina iliskin vatandastan gelen talep ve sikayetleri degerlendirerek

koordine etmek.

Hedef 2.3 - Kamulastirma ¢alismalarim etkin bir bicimde yonetmek

Faaliyet 2.3.1 Kamulagtirma ¢alismalarinin etkinligini artirmak.
Faaliyet 2.3.2 Kamulastirma iglemlerine iliskin degerleme islemlerini yapmak.
Faaliyet 2.3.3 Hizmetlerin devamliligi icin gerekli kamulastirma ¢alismalarini yapmak.

Hedef 2.4 - Gayrimenkul gelirlerini etkin olarak yonetmek ve planlar iizerindeki sosyal donat1 alanlarim
halka kazandirmak

Faaliyet 2.4.1 Belediyeye ait tasinmazlari kayit altina almak.
Faaliyet 2.4.2 Belediyemiz taginmazlarimin ecrimisil, kiralama ve satis iglemlerini yapmak.
Faaliyet 2.4.3 Belediyemize ait tasinmazlarin gayrimenkul degerleme uzmanlar tarafindan yeniden

degerlemesini yapmak.

Hedef 2.5 — Sehrin ve sehirlinin yasam standardimi yiikseltebilecek fiziksel ve sosyo-mekansal
diizenlemeleri yaparken, planlama esaslari, sehircilik ilkeleri ve kamu yararini esas almak

Faaliyet 2.5.1 20 ilceden gelen imar diizenlemelerini kontrol etmek.

Faaliyet 2.5.2 Ihtiyaglar dogrultusunda nazim imar planlarinda revizyonlar yapmak.

Faaliyet 2.5.3 Erzurum giincel il haritasini hazirlamak.

Faaliyet 2.5.4 imar sikayetlerini ve goriis taleplerini en kisa siirede degerlendirerek siireci
hizlandirmak.

Faaliyet 2.5.5 Kurumun ihtiya¢ duydugu alanlarda proje hazirlamak ve kontroliinii yapmak.




Hedef 2.6 - Biitiinciil planlama anlayigini ve uygulamalarim etkinlestirmek

Faaliyet 2.6.1 Tice belediyelerinin imar diizenlemelerine ait kontrol taleplerini yerine getirmek.
Faaliyet 2.6.2 Mevzuata aykiri binalar1 ytkmak.

Faaliyet 2.6.3 Kamulastirilan binalarin yikimimi gergeklestirmek.

Faaliyet 2.6.4 Giincel numarataj haritasini tamamlamak.

Hedef 2.7 - Kent Bilgi ve Cografi Bilgi Sistemlerini kurmak

Faaliyet 2.7.1  Numarataj Bilgi Sisteminin il¢e belediyeleri ile entegrasyonunu saglamak.

Faaliyet 2.7.2 Mekansal Adres Kayit Sistemi Projesimin uygulamaya alinmasini, Yydritilmesini ve
koordinasyonunu saglamak.

Faaliyet 2.7.3  Mezarlik Bilgi Sistemi CBS altyapisinin olusturulmasini ve koordinasyonunu saglamak.

Faaliyet 2.7.4  Merkezi veritabani gelistirmek.

Faaliyet 2.7.5 Kent bilgi sisteminin kurulumunu saglamak.

Hedef 2.8.- 1 genelinde kent estetigine yonelik ¢alismalar yapmak

Faaliyet 2.8.1 Il genelinde gorsel kirlilik yaratan unsurlari tespit ederek gerekli islemleri yapmak.

Faaliyet 2.8.2 Ilan ve reklamlara iliskin uygunluk belgesi vermek.
Faaliyet 2.8.3 Kent mobilyalar: tasarlamak.
Faaliyet 2.8.4 Ilan, reklam ve tanitim faaliyetlerini denetlemek.

STRATEJIK AMAC-3: Sehrin Kkiiltiir mirasinin korunmasi, tamtilmas1 ve Kkiiltiirel
hayatin zenginlestirilmesine katki saglamak. Sehrin sosyo-ekonomik gelisimine katkida
bulunmak

Hedef 3.1 - Kiiltiir ve tabiat varliklarimin korunmasina yonelik uygulamalar yapmak

Faaliyet 3.1.1 Erzurum Kale ve Cevresi Kiltir Yolu Projesini tamamlamak.
Faaliyet 3.1.2 Yegenaga Sokak Sagliklagtirma Uygulama Projesi tamamlamak.
Faaliyet 3.1.3 Sehrin muhtelif yerlerinde bulunan tarihi mekanlarm restorasyonu ile ilgili is ve

islemleri tamamlamak.

Hedef 3.2 - Tarihi degerlerimizi turizme kazandirmak

Faaliyet 3.2.1 1l sinirlarimiz igerisindeki tarihi yapilar ve sit alanlar ile ilgili alismalari yapmak.

Faaliyet 3.2.2 Erzurum’daki tiim tabyalarin restorasyon cevre diizenlemelerini yapmak.

Faaliyet 3.2.3 Osvank Kilisesinin restorasyon gevre diizenlemelerini yapmak.

Faaliyet 3.2.4 Ispir-Oltu-Pasinler-Hinis - Avnik (Soguksu) Kalesi- Tortum Kalesi Kilisesinin
restorasyon cevre diizenlemelerini yapmak.

Faaliyet 3.2.5 Erzurum’daki tiim Kiimbetlerin restorasyon ¢evre diizenlemelerini yapmak.

Hedef 3.3 — Erzurum’un Kkiiltiirel hayatinin zenginligini iceren aktivitelerde bulunmak

Faaliyet 3.3.1 Erzurum’un simgelerinin satildig1 hediyelik esya standlari kurmak.
Faaliyet 3.3.2 Sehrin kiiltiirel degerlerini tanitict projeler yapmak.

Faaliyet 3.3.3 Erzurum’la ilgili tematik sergiler yapmak.

Faaliyet 3.3.4 Erzurum Kent Meydaninda sergiler diizenlemek.

Hedef 3.4 - Kilturel ve sanatsal etkinlikler ile sosyal yasamin gelisimine katki saglamak

Faaliyet 3.4.1 Geleneksel festival ve organizasyonlar diizenlemek.
Faaliyet 3.4.2 Dadas Film Festivalini ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin igine sokmak.
Faaliyet 3.4.3 Ilgelerin yerel 6zellikleri dikkate alinarak geleneksel kiiltiir senlikleri diizenlemek.

Faaliyet 3.4.4 Her ilgeye yeni Kiiltiir Merkezleri insa etmek.




Hedef 3.5 — Sehrin genelinde kiiltiirel faaliyetlerin cesitliligini arttirmak

Faaliyet 3.5.1 Yeni kiitlphaneler agmak.

Faaliyet 3.5.2 Kent rehberi ve kent haritasi olusturmak.

Faaliyet 3.5.3 Kentin kiiltiirel degerlerini tanitmak amaciyla yazili materyal olusturmak.

Faaliyet 3.5.4 Kent ile butiinlesmis sanatgilar i¢in organizasyonlar gerceklestirmek.

Faaliyet 3.5.5 Tiyatro gosterimleri yapmak.

Faaliyet 3.5.6 Liselerarast tiyatro senlikleri gerceklestirmek.

Faaliyet 3.5.7 Ozel tiyatrolar ile isbirligi yapilarak tiyatro gosterisi diizenlemek.

Faaliyet 3.5.8 Kamu, Kurum ve Kuruluslar ile STK’larin gergeklestirdigi kiiltiirel organizasyonlara
destek vermek.

Faaliyet 3.5.9 Okullara, belediye destegi ile miizeleri, 6ren yerleri ve tarihi kiiltir varliklarini ziyaret etme
imkani tanimak.

Faaliyet 3.5.10 Satrang ve diger yetenek kurslar diizenlemek.

Faaliyet 3.5.11 Halk konserleri diizenlemek.

Faaliyet 3.5.12 Erzurum belgeseli yapmak.

STRATEJIK AMAC-4: Saglik, spor ve sosyal hizmet ihtiyaclarim etkin bir bicimde
karsilamak.

Hedef 4.1- il genelinde sporu desteklemek ve yayginlastirmak

Faaliyet 4.1.1 Ulusal ve uluslararas: spor organizasyonu diizenlemek.

Faaliyet 4.1.2 Ulusal ve uluslararasi diizeyde yapilan organizasyonlara destek vermek.
Faaliyet 4.1.3 Genglik ve spor alaninda fuar organizasyonlari diizenlemek.

Faaliyet 4.1.4 Genglik kamplari diizenlemek.

Faaliyet 4.1.5 Her bransta turnuvalar diizenlemek.

Faaliyet 4.1.6 Amator spor kultbelerine destek vermek.

Faaliyet 4.1.7 Yaz spor okullari diizenlemek.

Hedef 4.2 - Genglerin egitimlerine ve nitelikli sahis olmalarina katki saglamak

Faaliyet 4.2.1 Gengler i¢in ticretsiz rgiin egitim kurslar1 agmak.
Faaliyet 4.2.2 Genglik merkezlerinde mesleki kurslar agmak.
Faaliyet 4.2.3 Genclik merkezlerinde sosyal etkinlikler dizenlemek.
Faaliyet 4.2.4 Ogrenci yurtlari agmak.

Faaliyet 4.2.5 Yeni genclik merkezleri agmak.

Hedef 4.3 - Spor tesislerinin sayisim arttirmak

Faaliyet 4.3.1 Yeni spor tesisleri yapmak.

Faaliyet 4.3.2 Fiziksel aktivite ve egzersize yonelik yeni rekreasyon alanlar yapmak.

Hedef 4.4 - Dezavantajh gruplara yonelik hizmetleri etkinlestirmek ve yayginlastirmak

Faaliyet 4.4.1 Engelli dernekleri ile isbirligi yaparak engelli vatandaslara yonelik sosyal proje tiretmek.

Faaliyet 4.4.2 Sehrimizde yasayan engellilerin listesini olusturmak ve belediyemiz tarafindan
gergeklestirilen etkinliklere davet etmek.

Faaliyet 4.4.3 Dezavantajli gruplara mesleki egitim vermek.

Faaliyet 4.4.4 Dezavantajli gruplarin gergeklestirdigi sosyal organizasyonlara destek vermek.

Faaliyet 4.4.5 Thtiyag sahibi kisi ve ailelere nakdi yardim yapmak.

Faaliyet 4.4.6 Ihtiyag sahibi bireylere ayni yardim yapmak.

Faaliyet 4.4.7 Ihtiyag sahibi 6grencilere kirtasiye ve egitim yardimi yapmak.

Faaliyet 4.4.8 Yeni Engelli parklar: yapmak.

Faaliyet 4.4.9 Engelli kullanimina uygun cadde, bulvar ve kaldirimlar olusturmak.




Hedef 4.5 - Bagis yapmak isteyen Kisi, kurum ve kuruluslar ile ihtiya¢ sahibi vatandaslar1 bir araya
getirecek mekanizmalar olusturmak

Faaliyet 4.5.1 Bagislar icin mekansal alanlar olugturmak.

Faaliyet 4.5.2 Bagislarin dagitimini saglamak.

Hedef 4.6 - Saghk alaninda bilin¢lendirme ¢calismalari yapmak

Faaliyet 4.6.1 Saglik alaninda egitim ve seminerler diizenlemek.

Faaliyet 4.6.2 Saglik ve ilk yardim konusunda yeni mekansal alanlar olusturmak.

Hedef 4.7 - Sosyal belediyecilik anlayisina uygun olarak vatandaslarin ihtiya¢ ve beklentilerini
karsilamaya yonelik calismalar yapmak

Faaliyet 4.7.1 Toplu nikah organizasyonu gerceklestirmek.
Faaliyet 4.7.2 Toplu siinnet organizasyonu gergeklestirmek.
Faaliyet 4.7.3 Aile danismanlik merkezleri yapmak.
Faaliyet 4.7.4 Psikolojik danismanlik merkezleri yapmak.

Hedef 4.8 - Sosyal destek hizmetleri konusunda paydaslarla ve goniilliilerle isbirligini giiclendirmek

Faaliyet 4.8.1 Sosyal destek hizmetleri konusunda kurum, kurulus ve STK” larla isbirligi yapmak.

Faaliyet 4.8.2 Ibadethane ve kamu egitim kurumlaria destek olmak.

Hedef 4.9 - Mezbahane hizmetlerini etkin ve verimli yonetmek

Faaliyet 4.9.1 Ilgelere yeni mezbahaneler yapmak.

Faaliyet 4.9.2 Kagak et kesimiyle ilgili denetimleri etkin kilmak.

STRATEJIK AMAC-5: Erzurum’da ekonomik, giivenli ve konforlu ulasim hizmeti
sunmak.

Hedef 5.1 - Siirdiiriilebilir ulasim sistemleri olusturmak

Faaliyet 5.1.1 Ulagim master planima iliskin verileri toplamak ve degerlendirmek.

Hedef 5.2 - Trafik giivenligini saglamak

Faaliyet 5.2.1 1l genelinde trafik isareti caligmalarini yapmak.

Faaliyet 5.2.2 Elektronik Trafik Denetleme Sistemi kurmak.

Faaliyet 5.2.3 Cocuk Trafik Egitim pisti yapmak.

Faaliyet 5,2.4 Sinyalizasyon sistemleri yapmak.

Faaliyet 5.2.5 Sinyalizasyon sistemlerinin bakim ve onarimini yapmak.

Hedef 5.3 - Trafik yogunlugunu azaltmak

Faaliyet 5.3.1 Akilli Trafik Sistemlerini gelistirmek ve yayginlagtirmak.

Faaliyet 5.3.2 Trafikle ile ilgili mobil ve web uygulamalari yapmak.

Faaliyet 5.3.3 Sehiri¢i ulagim siiresini kisaltmaya yonelik projeler yapmak.

Faaliyet 5.3.4 Trafik yogunlugunu azaltmaya yonelik alt gegit, iist gecit ve koprii projelerini hayata
gegirmek.

Faaliyet 5.3.5 Kent Giivenlik Yonetim Sistemi (MOBESE) olusumunda diger kurumlara destek olmak.




Hedef 5.4 - il genelinde giivenli ve konforlu ulasim hizmetlerini gelistirmek

Faaliyet 5.4.1 Yeni otobiis alimi gergeklestirmek.

Faaliyet 5.4.2 Toplu ulagim konusunda egitim vermek.

Faaliyet 5.4.3 Engelli erisilebilirligine uygun hale gelen istasyon, ara¢ ve kavsaklar yapmak.
Faaliyet 5.4.4 Akilli duraklar ve dinlenme kabinleri yapmak.

Faaliyet 5.4.5 Destek binasi yapmak.

Faaliyet 5.4.6 Belediye otobiisleri i¢in sofor hizmeti alim1 yapmak.

Faaliyet 5.4.7 Aktarma istasyonlar1 yapmak.

Faaliyet 5.4.8 Minibis ve otobuslere ruhsat vermek.

Faaliyet 5.4.9 Trafik sorunlarina ¢6ziim tiretmek i¢in Ulasim Koordinasyon Merkezi (UKOME)

faaliyetlerini surdirmek.

Hedef 5.5 - il simrlarimizda modern ve ¢agdas otogar hizmeti sunmak

Faaliyet 5.5.1 Otogarlarin fiziki sartlarinin iyilestirilmesini saglamak.
Faaliyet 5.5.2 Terminallerin giivenlik sistemlerinin etkinligini arttirmak.
Faaliyet 5.5.3 Otogarlari engelli ulagimina uygun hale getirmek.
Faaliyet 5.5.4 Otogarlarin denetimlerini etkin hale getirmek.

Hedef 5.6 - il stmirlarimizda ulasim hizmetlerinin etkin siirdiiriilebilmesi icin karla miicadele etmek

Faaliyet 5.6.1 Karla miicadele igin yeni araclar almak.

Faaliyet 5.6.2 Karla miicadelede i¢in malzeme almak ve diger tim c¢aligmalar igin is makineleri
kiralamak.

Faaliyet 5.6.3 Karla miicadelede ve diger tiim isler i¢in eleman istthdam etmek.

5.7 -Kent Genelinde Yollarin Standartlarinn lyilestirilmesi saglamak

Faaliyet 5.7.1 Mahalle yolarmnin projelerinin hazirlanmasi ve altyapilarinin yapimi

Faaliyet 5.7.2 BSK (Bittimlii Sicak Karigim) yapilmasi

Faaliyet 5.7.3 Sanat yapilari, kopriiler ve oto korkuluk yapilmasi

Faaliyet 5.7.4 Yol yapim ¢aligmalarinin gergeklestirilmesi.

Faaliyet 5.7.5 Kopriilii kavsak, alt gecit, mevcut kavsak diizenlenmesi, imarli yollarin yapilmasi
Faaliyet 5.7.6 Yol galismalarinda kullanilmka tizere is makinesi ve hizmet satin alimi.

Faaliyet 5.7.7 Aydinlatma tesislerinin bakim onarim ve arizalarini gidermek.

Faaliyet 5.7.8 flin aydinlatma mimarisine iliskin projeler gerceklestirmek.

STRATEJIK AMAC-6: Siirdiiriilebilir, saghkl ve yasanabilir cevresel kosullar
olusturmak.

Hedef 6.1 - Yesil alan ve rekreasyon alanlarinin bakim, onarim ve iyilestirme faaliyetlerini siirdiirmek.

Faaliyet 6.1.1 Yesil alanlarin bakimini yapmak.

Faaliyet 6.1.2 Yeni bitki ve siis aksesuarlarmin dikim ve montajini yapmak.

Faaliyet 6.1.3 Yeni kent mobilyalart yerlestirmek.

Faaliyet 6.1.4 Yesil alanlarimizda kullanilmak tizere ekipman ve ara¢ alimlari yapmak.
Faaliyet 6.1.5 Alanlarda kullanilmak iizere zirai ilaglar ve gilibre almak.

Faaliyet 6.1.6 Cocuk oyun gruplart almak.

Faaliyet 6.1.7 Fitness grubu kurmak.

Hedef 6.2 - Belediyemiz sinirlari igerisinde bulunan yesil alanlari arttirmak ve yayginlastirmak

Faaliyet 6.2.1 Yeni park alanlari olugturmak.
Faaliyet 6.2.2 Yeni piknik alanlari olusturmak.
Faaliyet 6.2.3 Uretim fidanliklar1 olusturmak.
Faaliyet 6.2.4 Yeni sulama sistemleri yapmak.

Faaliyet 6.2.5 Yeni siis havuzlari olugturmak.




Hedef 6.3 - Mezarlik alanlarimizda projelendirme ve uygulama ¢alismalarimi yiiriitmek

Faaliyet 6.3.1 Mezarliklarin etrafini modern bir yapiya kavusturmak.

Faaliyet 6.3.2 Yeni mezarlik alanlar tesis etmek.

Hedef 6.4 - Mezarhk alanlarinda, temizlik, bakim ve defin hizmetleri ile cenaze nakil ve yardim
hizmetlerini ylritmek

Faaliyet 6.4.1 Mezarliklarin bakim ve onarimini yapmak.

Faaliyet 6.4.2 Mezarliklara yeni arag ve ekipman almak.

Faaliyet 6.4.3 Mezarlik hizmetlerinin etkin yiiriitiilmesi i¢in elaman almak.
Faaliyet 6.4.4 Mezarlik bilgi sistemi kurmak.

Hedef 6.5 - Temiz ve yasanabilir bir sehir olusturmak

Faaliyet 6.5.1 Sehir temizligi icin yeni ara¢ ve ekipman almak.

Faaliyet 6.5.2 Sehir temizliginin etkin yuritilmesi icin elaman almak.

Faaliyet 6.5.3 Periyodik olarak temizlik faaliyetlerini gergeklestirmek.

Faaliyet 6.5.4 Sehir temizligi ile ilgili halki bilin¢lendirmek i¢in aktivite ve egitimler diizenlemek.

Hedef 6.6 - Veterinerlik ve hayvan barinag hizmetlerini siirdiirmek

Faaliyet 6.6.1 Hayvan barinaginin bakim ve onarimini yapmak.

Faaliyet 6.6.2 Hayvan barinag i¢in malzeme almak.

Faaliyet 6.6.3 Sehir hijyeni i¢in ila¢ ve zirai malzeme almak.

Faaliyet 6.6.4 Sokak hayvanlarmin rehabilitasyonu i¢in halki bilinglendirme egitimleri diizenlemek.

Hedef 6.7 - Cevre koruma uygulamalarim yayginlastirmak

Faaliyet 6.7.1 Stratejik giiriiltii haritalarini hazirlamak.

Faaliyet 6.7.2 Cevre ve insan saglig1 konusunda egitim ve bilinglendirme ¢aligmalart yapmak.
Faaliyet 6.7.3 Hava ve giiriiltii kirliligini 6nleyici faaliyetlerde bulunmak.

Faaliyet 6.7.4 Vektorle miicadele hizmetini yayginlastirmak.

Hedef 6.8 - Atik yonetimini etkinlestirmek

Faaliyet 6.8.1 Atik yonetimi projelerini hayata gecirmek.

Faaliyet 6.8.2 Yenilebilir alternatif ve temiz enerji uygulamalarimi yayginlastirmak.

Faaliyet 6.8.3 Atik pilleri mevzuata uygun bir sekilde toplayarak toplanma noktalarmi yayginlastirmak.
Faaliyet 6.8.4 Bitkisel atik yaglarin toplanarak denetimleri yayginlastirmak.

Faaliyet 6.8.5 Atik elektrikli ve elektronik esyalara iliskin il genelinde etkin toplanmasini saglamak amaciyla

ilge belediyelerince yiiriitiilen ¢aligmalar1 koordine etmek, bilgilendirme ve egitim
faaliyetlerine katilmak.

Faaliyet 6.8.6 Tibbi atiklar: etkin bir bigimde toplamak ve sterilizasyon tesisine naklini saglamak.

Faaliyet 6.8.7 Ilge belediyeleri tarafindan yiiriitiilen ambalaj at1g1, ¢alismalarinda koordinasyonu saglamak,
desteklemek ve yonetmelikle sorumluluk verilen taraflarla birlikte egitim faaliyetleri yapmak.

Faaliyet 6.8.8 Evsel kati atiklar1 iglemek ve kalan kismin depolanmasini saglamak.

Faaliyet 6.8.9 Kurumumuz biinyesinde geri doniisiime konu malzemelerin lisansh firmalara iletilmesi

hususunda gerekli mekanizmalari olusturmak.

Hedef 6.9 - Cevre koruma denetim sistemlerini etkinlestirmek

Faaliyet 6.9.1 Cevre kirliligi sikayetlerini yerinde ve etkin denetlemek.
Faaliyet 6.9.2 Hafriyat atiklarinin ¢evresel etkilerini minimuma indirmek.
Faaliyet 6.9.3 Kacak harfiyat, insaat ve yikint1 at1g1 ile miicadele denetim sistemini etkinlestirmek.

Hedef 6.10 - Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimini arttirmak

Faaliyet 6.10.1 Yenilenebilir enerji kaynaklari ile ¢alisan sistemler olusturmak.

Faaliyet 6.10.2 Yenilenebilir enerji kaynaklari ile ¢calisan sistemler i¢in tiim kurumlarla ortak projeler
gerceklestirmek.




Hedef 6.11 - isletmelerin ¢evre ve insan saghgina uygun olarak ¢cahsmalarim saglamak

Faaliyet 6.11.1 Isyerlerini ruhsat yoniinden denetleyerek envanter olusturmak.

Faaliyet 6.11.2 Gelen sikayet ve ruhsat miiracaatlarimni yasal siire icerisinde sonuglandirmak.

Faaliyet 6.11.3 Sorumluluk alanimizdaki esnaflarin 6l¢ii ve tarti aletlerinin periyodik muayenesini yapmak.
Faaliyet 6.11.4 Isyeri sahiplerine bilgilendirme toplantisi diizenlemek ve birim personellerinin ilgili egitim

seminerlerine gonderilmesini saglamak.

STRATEJIK AMAC-7: Afet, kaza ve yanginlara etkin miidahale etmek ve bu konuda
halki bilin¢lendirerek can ve mal kaybini en az diizeyde tutmak.

Hedef 7.1 - Yangin ve dogal afetler konusunda giivenlik onlemleri almak ve planlamalar yapmak, Tabii
afetlere karsi siirekli hazir halde olmak

Faaliyet 7.1.1 Gelisen teknolojiye uygun itfaiye teskilatlarinin ara¢ ve ekipmanlarini yenilemek.

Faaliyet 7.1.2 Personel ve halka yangin konularinda egitim verilmesi, 6zel ve kamu kurumlarinda
tatbikat yapmak ve Itfaiye egitim merkezi kurmak.

Faaliyet 7.1.3 Itfaiye personeline yangin kurtarama, is saglig1 ve giivenligi egitimi vermek.

Hedef 7.2 - Yangin ve tabii afetlerde vatandaslarimizin hizmetine giivenli, siiratli ve ekonomik bir sekilde
ulasmak, can ve mal giivenligini tehdit eden unsurlara Kkisa siirede miidahale edebilecek organizasyonlar
gelistirmek

Faaliyet 7.2.1 Yangin miidahale haritasi olusturmak.

Faaliyet 7.2.2 Itfaiye Risk haritasi hazirlamak.

Faaliyet 7.2.3 Yangn ve diger kurtarma faaliyetlerini gergeklestirmek.
Faaliyet 7.2.4 flgelerimizde yeni itfaiye birimlerini hizmete almak.

Faaliyet 7.2.5 Binalarin ve isyerlerini yangin giivenlik yoniinden denetlemek.
Faaliyet 7.2.6 Itfaiye hizmet birimlerinin bakim ve onarimini yapmak.
Faaliyet 7.2.7 Baca temizligi islemlerini yapmak.

STRATEJIK AMAC-8: Erzurum’u bélgesinde etkinliini ve imajim giiclendirmek,
turizm ve diger sektorler acisindan cazibe merkezi haline getirmek

Hedef 8.1 - Bolgesel birlikler olusumlarinda etkili rol almak

Faaliyet 8.1.1 Birliklerle ortak projeler yapmak.
Faaliyet 8.1.2 Birliklerce beraber fuar, tanitim ¢alismalar1 yapmak.
Faaliyet 8.1.3 Birliklerle beraber personel ve meclis iiyelerine yonelik egitim ¢aligmalari yapmak.

Hedef 8.2 - Uluslararasi, ulusal ve bolgesel kuruluslarla iliskileri gii¢clendirmek

Faaliyet 8.2.1 2019 yilina kadar, Ulusal ve Uluslararasi 8 adet proje hazirlamak ve basvuruda
bulunmak.
Faaliyet 8.2.2 Ulusal ve uluslararasi isbirliklerin gelistirilmesine katki saglamak.

Hedef 8.3 - Erzurum’u turizm acisindan cazibe merkezi haline getirmek

Faaliyet 8.3.1 Turizm Master Plan caligmalarini gergeklestirmek, uygulamaya almak ve bunlarla ilgili
calistaylar yapmak.

Faaliyet 8.3.2 Turizm danigsma ofislerini olusturulmak.

Faaliyet 8.3.3 Erzurum’un turizm tanitimi i¢in gerekli tanitim materyalleri hazirlamak ve dagitmak .

Faaliyet 8.3.4 Erzurum’un tanitimi ve diizenlenen turizm etkinliklerinin duyurulmasi i¢in, turizm web
sayfasi yapmak ve giincel tutulmasini saglamak.

Faaliyet 8.3.5 Saglik ve termal turizmi ile ilgili projeleri 2019 yilinin sonuna kadar bitirmek .

Faaliyet 8.3.6 Inang turizmi ile ilgili projeleri 2019 yilinin sonuna kadar bitirmek.

Faaliyet 8.3.7 Kis turizmi ile ilgili projeleri 2019 y1linin sonuna kadar bitirmek.

Faaliyet 8.3.8 Doga turizmi ile ilgili projeleri 2019 yilinin sonuna kadar bitirmek.

Faaliyet 8.3.9 Kurumumuza turizm ile ilgili gelen yeni proje taleplerini degerlendirmek ve uygun
gorilen talepleri gergeklestirmek.

Faaliyet 8.3.10 Erzurum’u ve belediyemizi en iyi sekilde temsil etmek ve tanitmak i¢in yurt igi ve yurt

dis1 turizm fuarlarina ve toplantilarma istirak etmek.




Hedef 8.4 - Kardes sehir iliskilerinin etkinlestirilmesini saglamak

Faaliyet 8.4.1 Yeni kardes sehirler edinmek.

Faaliyet 8.4.2 Kardes sehirleri kurtulus giinimiize davet etmek.

Faaliyet 8.4.3 Kardes sehirlerimizden yilda bir tanesinin iyi belediyecilik ve sehir uygulamalarinin
yerinde incelenmesini saglamak.

Faaliyet 8.4.4 Belediyemize ait uygulamalari yerinde gormek tizere en az bir kardes sehri, ilimize davet
etmek.

8.5- Ilimizde istthdamin artirllmasina yonelik faaliyetler gerceklestirmek

Faaliyet 8.5.1 Meslek edindirme kurslarimiz ESMEK ’te kurs ¢esidini ve kursiyer sayisini arttirmak.

Faaliyet 8.5.2 Ilimizde {iniversite egitimi goren ve {iniversiteye hazirlanan Ggrencilere sosyal ve
ekonomik destek saglamak.

Faaliyet 8.5.3 Belediye sirketleri araciligiyla geleneksel sanatlara destek olmak ve tiriinlerin
pazarlanmasini saglamak.

Faaliyet 8.5.4 Basta ucuz ve kaliteli ekmek olmak tizere, belediye sirketlerinde iiretilmesi diisiiniilen tim

faaliyetler i¢in belediyenin katkisini saglanmak.

STRATEJIK AMAC-9:Hayvancihk ve tarim sektoriiniin gelismesine destek vererek
yeni istihdam alanlarinin olusmasina katki saglamak

Hedef 9.1- Hayvancihigi ve hayvansal iiriinlerin iiretimini gelistirmek

Faaliyet 9.1.1 Hayvansal iiretime yonelik tarimsal destekler saglamak.

Faaliyet 9.1.2 Hayvansal tiretimde gerekli olan tiim hijyenik tedbirler alinarak, hastalik ve zararlilar ile
mucadele edilmesine ve saglikli iiretimin artmasina destek olmak.

Faaliyet 9.1.3 ilimizde hayvancilikla ilgili diizenlenen fuarlara destek vermek.

Faaliyet 9.1.4 Yerli hayvan wrklarmimn belirlenmesi, korunmasi ve siirekliliginin saglanmasi ¢alismalari
yapmak.

Faaliyet 9.1.5 Rekabetci hayvan irklarinin yayginlasmasinin 6zendirilmesini saglamak.

Faaliyet 9.1.6 Hayvancilik isletmelerinin sartlarmin iyilestirilmesini saglamak.

Faaliyet 9.1.7 Su driinleri tiretiminde gesitliligi artirmak amactyla 6zel sektore ve kirsal mahallelere
destek vermek.

Faaliyet 9.1.8 Hayvansal iirtinlerin iglenmesine yonelik projeler hazirlamak.

Faaliyet 9.1.9 Hayvansal iirtinlerin pazarlanmasi konusunda 6zel sektor ve belediye sirketleriyle is
birligi yapmak.

Faaliyet 9.1.10 il bazinda marka hayvansal iiriinler olusturmak.

Hedef 9.2- Nitelikli tarim arazilerini korumak, bolgede tarimsal verimliligi ve iiriin cesitliligini arttirmak,
dogru sulama politikalar gelistirmek, iiriin pazarlamasina yonelik stratejiler gelistirmek

Faaliyet 9.2.1 Bolge sartlarina uygun katma degeri yliksek {irtinlerin belirlenmesi calismalar1 yapmak.

Faaliyet 9.2.2 Organik tarmmi desteklemek ve iiriinlerinin belediye sirketleri araciligiyla pazarlamasini
saglamak.

Faaliyet 9.2.3 Seracilik faaliyetleri tesviki i¢in egitim ve destek vermek.

Faaliyet 9.2.4 Her ilge igin en az bir adet marka tarimsal {iriin belirlemek ve ireticilere nakdi ve ayni
desteklerde bulunmak (ispir fasulyesi,olur pekmezi gibi ).

Faaliyet 9.2.5 Yeni iiretim tekniklerinin tanitilmasi amaciyla iireticilere yonelik fuarlar diizenlemek.

Faaliyet 9.2.6 Organik pazarlar kurulmasimi desteklemek.

Faaliyet 9.2.7 Pazar odakli tarimsal danigsmanlik modelinin gelistirilmesini saglamak.

Faaliyet 9.2.8 Ureticinin 6rgiitlenme diizeyinin artirilmast saglamak.

Faaliyet 9.2.9 Sulama suyu projeleri hazirlamak.

Faaliyet 9.2.10 Sulama ve ciftlik goletleri projeleri yapmak.

Faaliyet 9.2.11 Golet/Sebeke tadilati/yenileme projelerini hazirlamak.

Faaliyet 9.2.12 Koprii yapim ve onarimini yapmak.

Faaliyet 9.2.13 Su tasarrufu saglayan sulama sistemlerinin uygulanmasini etkin kilmak.




Hedef 9.3 - Kirsal Kalkinma

Faaliyet 9.3.1 Arazi kullanim kabiliyeti haritalarmin hazirlanmasi, var olanlarin sayisallastirilmasi
saglamak.

Faaliyet 9.3.2 Kirsal alan veri bankasinin olusturulmasi ve kent bilgi sistemiyle entegre edilmesini
saglamak.

Faaliyet 9.3.3 Ornek kirsal yerlesim plan1 hazirlanmasi ve uygulamasini saglamak .

Faaliyet 9.3.4 Dogal, Tarihi ve Kiiltiirel dokuya uygun konut tip projelerinin hazirlanmasini saglamak.

Faaliyet 9.3.5 Biokiitle ve organik giibre {iretim tesislerinin kurulumunun 6zendirilmesini saglamak.

Faaliyet 9.3.6 Kirsal ve tarimsal egitim, proje ve destek programlarmi gelistirmek ve uygulamak.

Faaliyet 9.3.7 Mubhtar ve azalara yonelik kirsal yerlesim bilgi anketi uygulanmasini 2017 yilina kadar
tamamlamak.

Faaliyet 9.3.8 Kirsal hizmet haritalar1 olusturmak.

Faaliyet 9.3.9 Kirsal Mahallelere yol yapimi.

Faaliyet 9.3.10

Kirsal Mahallelerde yol yapim bakim ve onarim gideri.

Hedef 9.4- Hal faaliyetlerinin etkinlik ve verimliligini arttirmak

Faaliyet 9.4.1 Sehrin ihtiyag duyulan yerlerinden hal kontrol noktalari kurma ve stirekli denetim
yapmak.

Faaliyet 9.4.2 Hal esnafina yonelik egitim seminerleri diizenlemek.

Faaliyet 9.4.3 Hal ile ilgili Gicret tarifelerinin giincellenmesini saglamak.

Hedef 9.5- Hayvancilik Teknokenti kurmak

Faaliyet 9.5.1

Hayvansal AR-GE calismalarina destek vermek.

STRATEJIK AMAC-10 Siirekli ve etkin denetimlerle halkina yiiksek kentsel yasam
standartlar1 sunan, saghkh tiiketim maddelerine ulasilmasi konusunda vatandasim
koruyan, bir belediyecilik hizmeti sunmak.

Hedef 10.1 - Zabita Hizmetlerinin Etkinligini Artirmak

Faaliyet 10.1.1

Personel sayisinin artirilmasini saglamak.

Faaliyet 10.1.2
Faaliyet 10.1.3
Faaliyet 10.1.4
Faaliyet 10.1.5

Hizmet i¢i egitim programmin diizenlenmesini saglamak.

Zabita arag ve gere¢ teminini saglamak.

Cevre,saglik,turizm,tiiketici haklari,egitim ve onleyici zabita biiro amirligi kurmak.
Zabita ¢evik kuvvet ekip amirligi kurulmasini saglamak.

Hedef 10.2 - Kent ve toplum yasamimn esenlik, huzur, saghk ve diizeninin korunmasina yoénelik
denetleme faaliyetleri gerceklestirmek

Faaliyet 10.2.1

Seyyar saticilik ve dilencilik faaliyetlerini 6nlemek.

Faaliyet 10.2.2
Faaliyet 10.2.3
Faaliyet 10.2.4

Hal ve otogarlar1 denetlemek.
Yaya ve arag trafigini ( servis araglar1 dahil ) denetlemek.
Kagak et kesimine iliskin denetimleri yiiriitmek.




